
27339 충주시 으뜸로 31(금릉동) 상공회의소회관 1층
T. 043-843-7002 / F. 043-844-6135 / E. cjcci37@daum.net / 조사진흥부 최호영

충상진 : 제2026-176호 2026. 09. 08.

수 신 : 대표이사(공장장)

참 조 : 총무/관리/경영지원부(과장)

제 목 : 2026년 ESG경영 역량강화 2차 교육 참석 안내

1. 귀사의 무궁한 발전을 기원합니다.

2. 충주상의에서는 기업의 ESG경영 역량강화를 위해 “ESG경영의 핵심과

S(사회) 영역의 부상”이라는 주제로 다음과 같이 교육을 실시하고자 합니다.

3. 관심 있는 기업 관계자께서는 기한 내에 신청하여 주시기 바랍니다.

- 다 음 -

2026.09.08.

가. 주 제 : ESG경영의 핵심과 S(사회) 영역의 부상

나. 일 시 : 2026. 09. 17.(목) 오후 2시

다. 장 소 : 충주상공회의소 5층 회의실

라. 신청접수 : 2026. 09. 15.(화) 18:00까지

팩스(043-844-6135) 또는 이메일(cjcci37@daum.net)

마. 문 의 : 충주상공회의소 조사진흥부 최호영 차장 043-843-7002

-----------------------------------------------------------------

기업명 참석자성명 직위 연락처 비고

※ 신청자가 다수일 경우 별도 첨부

붙임 : ESG경영 역량강화 2차 교육 행사계획 1부. 끝.

충주상공회의소 회장 박 광 석

mailto:chungjucci@naver.com


2026 중소기업 ESG경영 역량강화 지원사업 
ESG경영 역량강화 2차 교육 행사계획

1  행사개요 

 ❍ 주    제 : ESG경영의 핵심과 S(사회) 영역의 부상
 ❍ 강    사 : 장진나 대표(노무법인 현율 대표/우석대 ESG공공정책학과 객원교수)
 ❍ 일     시 : 2026. 09. 17.(목) 오후 2시
 ❍ 장    소 : 충주상공회의소 5층 회의실
 ❍ 정    원 : 25명 
 ❍ 주요내용 : 산업안전·중대재해처벌법 인권경영·노사상생까지 기업 S(사회)  

           영역 실천전략

  

구분 시간 내용 비고

개회 14:00 ~ 14:05 사업소개 및 인사말씀

1교시 14:05 ~ 15:05 - ESG는 왜 노동·인권 없이 완성될 수 없는가?

2교시 15:15 ~ 16:15 - 중대재해처벌법·산업안전보건법 대응

3교시 16:25 ~ 17:25 - 인권경영과 노사상생

폐회  17:25 ~ 질의응답 및 폐회

   ※ 상기 일정은 사정에 따라 변경될 수 있습니다.

2  행사장 위치 

충주상공회이소 5층 회의실

충북 충주시 으뜸로 31 
(금릉동 )

문의: 043-843-7002
(충주상공회의소 조사진흥부)

※ 주차는 행사장 주변 공영주차장을 무료로 이용하실 수 있습니다.

충주시청



3  강사 프로필

◇ 학 력
• 고려대학교 노동대학원 법학석사 (2007. 12)
• 서울대학교 노사관계 최고지도자 과정 수료 (2016. 11)
• 이화여자대학교 사외이사과정 수료 (2022. 6)

◇ 주 요 경 력

• 한국ESG학회 부회장
• 전국경제인연합회 ESG 컨설턴트 양성 강사
• 경주대학교 ESG대학원 특임교수
• 공인노무사 13회, 인사노무 경력 18년 (ESG 'S'영역 전문가)

◇ 저 서 및 기 타 활 동

• [연구] 노사협의회 활성화 방안, 주52시간제 도입 지원방안 등  
        (ESG 사회 부문)
• [수상] 서울강남지방고용노동청 및 서울지방노동위원회 표창
• [방송] KBS, MBC, SBS 등 주요 방송 출연 및 라디오(손에 잡히는  
         경제 등) 고정 패널

장 진 나  대표 노무사

• 현) 노무법인 현율 대표
• 현) 우석대학교 ESG공공정책학과 객원교수
• 현) 트루이에스지 (True ESG) 대표이사 


